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Informations connexes

Introduction

Ce document décrit les scénarios d'utilisation des organisations et des groupes de ressources
dans Intersight, ainsi que le dépannage courant.

Conditions préalables

Exigences



Cisco vous recommande de prendre connaissance des rubriques suivantes :

+ Unified Computing System (UCS) et Intersight Managed Mode (IMM)

+ Connaissance générale des organisations dans Intersight - Centre d'aide Cisco Intersight -
Organisations et roles dans Intersight

» Connaissance générale des groupes de ressources dans Intersight - Centre d'aide Cisco
Intersight - Ressources

Composants utilisés

+ Compte Intersight avec priviléges d'administrateur

* Interconnexion de fabric Cisco UCS 6454 gérée par Intersight
 Serveur Cisco UCS B200 M5

» Serveur intégré Cisco UCS C240 M6

The information in this document was created from the devices in a specific lab environment. All of
the devices used in this document started with a cleared (default) configuration. Si votre réseau
est en ligne, assurez-vous de bien comprendre l'incidence possible des commandes.

Informations générales

Qu'est-ce qu'un groupe de ressources ?

Un groupe de ressources est un ensemble de ressources matérielles, telles que des serveurs,
regroupées a des fins de gestion. Ces groupes permettent de les gérer collectivement, ce qui
facilite le controle et la gestion des configurations.

Qu'est-ce qu'une entreprise ?

Une organisation est une entité logique qui permet de séparer et de gérer différentes ressources
d'un compte Intersight afin que plusieurs utilisateurs puissent travailler indépendamment dans le
méme systéme.

Les organisations vous permettent de gérer les groupes de ressources pour appliquer la
configuration a des ressources spécifiques.

Configurer

Créer un groupe de ressources

Vous pouvez affecter des serveurs a des groupes de ressources speécifiques pour activer le
contrble d'accés granulaire au niveau du serveur. Vous avez la possibilité d'affecter une cible a un
ou plusieurs groupes de ressources.

1. Accédez a Systéme > Organisations > Créer une organisation.
2. Modifiez les groupes de ressources, attribuez-leur un nom et sélectionnez lI'appartenance
personnalisée pour allouer uniquement les cibles ou sous-cibles souhaitées aux groupes de
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+ Resource Groups

Create Resource Group
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Créer une organisation

Affectez un groupe de ressources a une ou plusieurs organisations.

1. Accédez a Systéme > Organisations > Créer une organisation.
2. Modifiez I'organisation, nommez-la et ajoutez les groupes de ressources souhaités.

< Organizations

Create Organization

0 ) General
General
Add a name and description for the organization.

2 Configuration Name

DEV-0ORG
3 Summary [

D Share Resources with Other Organizations

Description

[ Description




€ Organizations

Create Organization

Configuration

J_// General
Select the Resource Groups to be associated with the Organization.
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pour les organisations.
Elles s'affichent car elles sont destinées a partager les ressources associées a d'autres

organisations sur le point d'étre créées :




< Organizations

Create Organization

0 . General
General
Add a name and description for the organization.

2 Configuration Mame

3 Summary [ OASORG
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[ Description

 Organizations

Create Organization

Configuration
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Scénarios

Pour ce document, trois groupes de ressources et trois organisations sont utilisés pour illustrer
des scénarios.

A Avertissement : Les scénarios présentés dans le présent document sont donnés a titre
d'illustration et d'explication seulement et ne doivent pas étre considérés comme des
pratiques exemplaires. Les utilisateurs sont encouragés a planifier I'organisation de leurs
ressources et objets en fonction de leurs besoins spécifiques afin d'exploiter pleinement les




A avantages de cette fonctionnalité.

9 Conseil : Quel que soit le scénario a utiliser, vous devez vous assurer qu'au moins une
organisation est associée a toutes les ressources gérées par le domaine. Cela vous permet
de vous assurer que les interconnexions de fabric appartiennent a au moins une
organisation et d'associer un profil de domaine aux périphériques.

Scénario 1. Tous les périphériques par défaut

Default-ORG

Default-RG

Schéma du scénario 1



Organizations

n Usa organizations 1o manage accass 1o your infrastructure. You can create an Organization and ass te it with one or more Resource Groups. Organization can
now also share resources with other Organizations. For more information, see Organizations in Help nter.

* All Organizations &

Filters 1results

Shared with Usage Resource Groups Description

User in a Default Organization automatically has acc ---

Rows per page | m o~ | 1

Résultat de la configuration du scénario 1

« |l s'agit de la configuration par défaut. Toutes les ressources et configurations sont
automatiquement placées dans un groupe de ressources par défaut (default-RG) et une
organisation (default-ORG).

Scénario 2. Partages par défaut avec toutes les autres organisations

Default-ORG Default-RG

OPS-ORG

DEV-RG QA-RG OPS-RG

Schéma du scénario 2



Organizations

ﬂ Use organizations to manage access to your infrastructure. You can create an Organization and a. it with one or mone Resource Groups. Organization can
now also share resources with other Organizations. For more information, see Organizations in He

% All Organizati

Filters 4 results
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Résultat de la configuration du scénario 2

» Tous les objets (politiques, pools et profils) créés dans I'organisation par défaut (default-
ORG) peuvent étre utilisés par les organisations DEV, OPS et QA (DEV-ORG, OPS-ORG et
QA-ORG respectivement), mais pas l'inverse.

* Les objets d'une organisation (mais ceux créés dans default-ORG) ne peuvent pas étre
utilisés dans d'autres organisations. Par exemple, l'organisation DEV (DEV-ORG) ne peut
pas étre utilisée dans I'organisation OPS (OPS-ORG) ni dans I'organisation QA (QA-ORG).

» Le groupe de ressources par défaut (default-RG) n'appartient plus a I'organisation par défaut
(default-ORG). Les serveurs qui appartiennent a default-RG ne peuvent pas étre utilisés a
moins qu'ils ne soient affectés a une autre organisation.

Scénario 3. Partages QA-ORG avec DEV-ORG et OPS-ORG

OPS-ORG Default-ORG

DEV-RG QA-RG OPS-RG Default-RG




Schéma du scénario 3

Organizations

n Use organizations to manage access to your infrastructure. You can create an Organization and as t with one or more Resource Groups. Organization can
now also share resources with other Organizations. For more infarmation, see Organizations in Hel

* All Organizations &

J Filters 4 results

Shared with Usage Resource Groups Description

User in a Default Organization automatically has acc -+

Rows per page | 0~ |

Résultat de la configuration du scénario 3

* Les objets créés dans les organisations DEV, OPS ou QA (DEV-ORG, OPS-ORG et QA-
ORG respectivement) ne peuvent pas étre utilisés dans I'organisation par défaut (default-
ORG) et vice versa.

* Les objets créés dans une organisation QA (QA-ORG) peuvent étre utilisés dans des
organisations DEV et OPS (DEV-ORG et OPS-ORG).

» Les objets créés dans DEV, OPS et les organisations par défaut (DEV-ORG, OPS-ORG et
default-ORG respectivement) ne peuvent pas étre utilisés dans I'organisation d'assurance
qualité (QA-ORG).

* Le groupe de ressources d'assurance qualité (QA-RG) n'appartient plus a I'organisation
d'assurance qualité (QA-ORG). Les serveurs qui appartiennent a QA-RG ne peuvent pas
étre utilisés a moins qu'ils ne soient affectés a une autre organisation.

Pour ce scénario, la solution la plus intuitive est que QA-RG sont associés a DEV-ORG et OPS-
ORG::



DEV-ORG OPS-ORG Default-ORG

DEV-RG QA-RG OPS-RG Default-RG

Schéma de la solution proposée pour le scénario 3

Organizations

a LUse organizations to manage access to your infrastructure. You can create an Organization and associate it with one or more Resource Groups. Organization can
now also share resources with other Organizations. For more information, see Organizations in Help Center

* All Organizati

[ 4 results
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Rows per page | 10

C'est le résultat de la configuration proposée comme solution intuitive pour le scénario 3. On constate que les organisations DEV et
OPS (DEV-ORG et OPS-ORG) sont associées au groupe de ressources QA (QA-RG).

Scénario 4. Partages par défaut avec QA-ORG, partages DEV-ORG avec OPS-
ORG



OPS-ORG Default-ORG

DEV-RG OPS-RG QA-RG Default-RG

Schéma du scénario 4

Organizations

ﬂ Use organizations to manage access to your infrastructure. You can create an Organization and ociate it with one or more Resource Groups. Organization can
now also share resources with other Organizations. For more information, see Organizations in + wer,
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Résultat de la configuration du scénario 4

* Les objets créés dans les organisations DEV et OPS (DEV-ORG et OPS-ORG) ne peuvent
pas étre utilisés dans les organisations QA et par défaut (QA-ORG et default-ORG) et
inversement.

* Les objets créés dans DEV Organization (DEV-ORG) peuvent étre utilisés dans OPS
Organization (OPS-ORG), mais pas l'inverse.

Il en va de méme pour les organisations par défaut et d'assurance qualité (default-ORG et
QA-ORG). Les objets créés dans default-ORG peuvent étre utilisés dans QA-ORG
Organization, mais pas l'inverse.

» Le groupe de ressources par défaut (default-RG) n'appartient plus a I'organisation par défaut
(default-ORG). Idem pour le groupe de ressources DEV (DEV-RG), il n'appartient plus a
l'organisation DEV (DEV-ORG). Les deux groupes de ressources ne sont pas disponibles
sauf s'ils sont gérés par une autre organisation.

Pour ce scénario, la solution la plus intuitive est OPS-ORG associé a ORG-RG et DEV-RG.



Solution identique pour default-RG qui pourrait étre jointe a QA-ORG :

DEV-ORG OPS-ORG Default-ORG

DEV-RG OPS-RG QA-RG Default-RG

Schéma de la solution proposée pour le scénario 4

Organizations

B Use organizations to manage access to your infrastructure. You can create an Organization and associate it with one or more Resource Groups, Organization can
now also share resources with other Organizations. For more information, see Organizations in He ter.
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C'est le résultat de la configuration proposée comme solution intuitive pour le scénario 4. Il est évident que I'organisation OPS
(OPS-ORG) est associée aux groupes de ressources OPS et DEV (OPS-RG et DEV-RG). D'autre part, I'organisation d'assurance
qualité est associée aux groupes de ressources par défaut et d'assurance qualité (default-RG et QA-RG).

Vérifier
Pour cette section, le scénario 4 est utilisé comme référence.

Via la création et I'affectation d'un profil de serveur

Créez un profil de serveur dans I'organisation souhaitée.

1. Naviguez jusqu'a Configure > Profiles > UCS Server Profiles > Create UCS Server Profile :



€ UCS Server Profiles

Create UCS Server Profile

I General

! Enter a name, description, tag and select a platform for the server profile,

e Organization

l OPS-ORG

Compute Configuration

MName

Management Configuration
I OPS-SERVER-1

Storage Configuration
g & Target Platform
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Network Configuration (Standalone) = Attached)

Set Tags

Sumimary ’ Enter a tag in the key:value format.

Description

[ Description

Vous pouvez voir les serveurs associés a votre organisation répertoriés par les groupes de
ressources auxquels ils appartiennent.

- UCS Server Profiles
reate UCS Server Profile

Server Assignment

Choose to assign a specific server, from a resource pool, by chassis slot location, by serial number or assign
a server later.

Compute Configuration

Management Configuration D Ciick the appropriate button to assign a server now, from a resource pool, or later. If you choose to assign a server now, select the server,
click Mext, and select and attach policies to the server profile.

Storage Configuration
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2. Associez les stratégies au profil en fonction de I'organisation a laquelle elles appartiennent.

L'image présente les politiques des profils des organisations OPS et DEV. Cela peut se produire
parce que DEV-ORG est partagé avec OPS-ORG :




Create UCS Server Profile

Compute Configuration

General

Server Assignment

UuIR Pool

Requétes API Intersight

Select Boot Order

I
Policies 1

OPS-BOOT-ORDER

f:‘) Conseil : Dans Parametres de requéte, assurez-vous d'utiliser les mémes lettres exactes
pour les exemples de clé et de valeur afin d'éviter les erreurs.

Accédez a Intersight APl Reference et connectez-vous avec votre compte :

1. Recherchez la demande /api/v1/organization/Organizations.

2. Sélectionnez le premier appel GET, puis entrez les paramétres de requéte requis.

Cet exemple utilise les paramétres suivants :

Key (Clé) Valeur Utilisation
$select Nom. MOID Sellectlonnez la ou I.es valeurs a
afficher pour cet objet.

La réponse répertorie les organisations créées dans votre compte Intersight. Copiez le MOID de

I'organisation qui vous intéresse pour référence ultérieure.



https://intersight.com/apidocs/apirefs/All/api/v1/aaa/AuditRecords/

atliatlie Intersight Develaper Center Guides APl Reference [ Code Repo ppor £ David Hernandez Sa...

cisco

API . REST Client
- e fapi/vl/
A % 5 REST Client Japifviforganization/Organizations
organization/
Organizations
Parameters

Mame, Moid

APl Reference v1,0.11-20241204084 351081
$filter { string }
organization/Organizations
Filter criteria for the resources to retumn, A URI with a
Sfiter query option identifies a subset of the entries from

reatea e
= tL_ . - thi Collection o ies. The subset is determined by
POST  ‘organization.Organization’ P &fv ther o
S s that satisly the pr
resource, e y thie Sfilter option. Tk
language that is used in $filter queries supports
Read a references to properties and literals. The literal values
GET ‘organization.Organization® can be strings enclosad in single quotes, numbers and
resource. boclean values (true or false)

Update a
POST organization. Organization’ Sorderby { string }
resource.
Determines what properties ane used to sort the
Update a collection of resources,
PATCH  ‘organization. Onganization’
resource.
Stop { integer }
Delate a

DELETE  ‘organization.Qrganization’ Specifies the maximum number of resources to retum in

Le MOID associé a OPS-ORG est 678acbb76972653201dedf8

Recherchez /api/v1/server/Profiles et entrez les paramétres de requéte.

Cet exemple utilise les paramétres suivants :

Key (Clé) Valeur Utilisation

Filtrer la sortie vers le profil de
serveur dont le nom a été entré.

Sélectionnez les valeurs a
afficher pour cet objet. Les
$select Nom, MOID, Organisation valeurs affichées sont Profile
Name, Profile MOID et
Organization MOID.

$filter Name Eq 'OPS-SERVER-1'

Vérifiez que les profils appartiennent a 'organisation. Faites correspondre le MOID.



el |nters ight Developer Center *~ Guides  APIReference D e ort £ David Hernandez Sa...

AR REST Client
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Profiles

Parameters |

$filter { string }
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FRCOVE

yiBackupProfiles Sfilter query op!
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expression spec

servar/Profiles

language that is used in $filter queries supparts

el Read a “server Profile’ resource. references to properties and literals, The literal values
can be s d in single quotes, numbers and

Create a 'server.Profile’ boolean values (true or false)

POST
resource:,

GET Read a ‘server.Profile’ resource. Sorderby { string }
Update a‘server.Profile Datermines what properties are used to sort the

PT resource. callection of resources.

Update a "server.Profile
PATCH
MESOuUrce.,

Stop { integer }
Delate a ‘server.Profila’ Specifies the maximum number of resources to return in

DELETE -
reSource. the response.

Le MOID d'organisation associé au profil « OPS-SERVER-1 » est 678acbb76972653201dedf8, ce qui correspond a OPS-ORG.

Vous pouvez faire de méme pour vos politiques. Dans ce cas, /api/v1/boot/PrecisionPolicies est
utilisé. Cela est d0 au fait qu'une stratégie d'ordre de démarrage est demandée pour vérifier a
quelle organisation elle appartient.

Cet exemple utilise les paramétres suivants :

Key (Clé) Valeur Utilisation

Filtrer la sortie vers le profil de
serveur dont le nom a été entré.

Sélectionnez les valeurs a
afficher pour cet objet. Les
$select Nom, MOID, Organisation valeurs affichées sont Policy
Name, Policy MOID et
Organization MOID.

$filter Name Eq 'OPS-BOOT-ORDER'




el Intersight Developer Center ~ APl Reference f 0. David Hernandez Sa...

o = /api/vi/boot/ CEs Crent REST Cllent

All
Y . [apifvl/boot/PrecisionPolicies
PrecisionPolicies
Parameters I Efilter Mame Eq "
Sfilter { string }
AP| Reference v1.0.11-20241204094 351081 $select MName, Moid, Organization

Filter criteria for the resources to return. A URT with a
at of the entries from Sand
ned by
ate

boot/PrecisionPolicles

GET Read a ‘boot. PrecisionPolicy expression s aption. The exprassion
resource. language that in Sfilter queries supports
references to propertias and literals. The literal values
B Create a ‘boot.PrecisionPolicy’ can b ings enclosed in single guotes, numbers and
resource. boolean values (true or false).
ot Read a 'boot. PrecisionPolicy’
resource Sorderby { string }
e Update a 'boot.PrecisionPolicy’ Determines what properties are used to sort the
resource. ction of resources,
oaren UPdate a‘boot PrecisionPolicy’
TeSOUrCE $top { integer }
Delete a ‘boot.PrecisionPolicy cifies the maximum number of resources to return in
DELETE

resournce, the response,

Le MOID d'organisation associé a la stratégie OPS-BOOT-ORDER est 678acbb76972653201dedf8, ce qui correspond a OPS-
ORG.

Dépannage

Probléme 1. Aucun serveur répertorié aprés la création d'un profil de serveur avec
une organisation spécifique

Pour ce probléme, le scénario 4 est utilisé comme référence.

€ UC r Profiles

Create UCS Server Profile

General
Enter a name, description, tag and select a platform for the server pr

Server Assignment Organization

. | default-org
mpute ] L =

Management Configuration
Storage Configuration

Metwork Configuration a ~ Attached)
Set Tags

Summary l

Description

[

Le profil de serveur est créé avec I'organisation par défaut (default-ORG)



& UCS Server Profilas
Create UCS Server Profile

General Server Assignment

Choose to assign a specific server, from a resource pool, by chassis slot location, by serlal number or assign
a server later.

Compute Configuration

Management Configuration ) Click the appropriate butten to assign a server now, from a resource poal, or later. If you choose to assign a server now, select the server,
click Next, and select and attach policies to the server profile.
Storage Configuration

Metwork Configuration
s 0results

Summary = Userla.. :

NO ITEMS AVAILABLE

Aucun serveur n'est répertorié lorsque vous essayez d'attribuer le profil de serveur

Vérifiez que I'organisation est directement associée au groupe de ressources du serveur. Elle ne
peut pas provenir d'une organisation partagée, car elle partage des objets tels que des pools, des
politiques et des profils ; pas des ressources telles que des serveurs.

Organizations

n Use organizations to manage access to your infrastructure. You can create an Organization and associate it with one or more Resource Groups. Organization can
now also share resources with other Organizations. For more information, see Organizations in Help Center.

¥ All Organizations & +

[ Q Search - iMers 4 results Reset

Shared with Resource Groups Description

User in a Default Organization automatically has access to all the ...

Rows per page m

L'organisation par défaut (default-ORG) n'est pas directement associée au groupe de ressources. Si le profil de serveur est créé
avec l'organisation QA a la place (QA-ORG), les serveurs sont répertoriés dans la section Affectation de serveur.

Probléme 2. Impossible de supprimer un groupe de ressources

1. Vérifiez que le groupe de ressources n'est associé a aucune organisation. Si c'est le cas,




modifiez I'organisation pour ne plus utiliser le groupe de ressources.

Probléme 3. Impossible de supprimer une organisation

1. Vérifiez si un profil, un pool ou une stratégie lui est associé. Si c'est le cas, supprimez le ou

les objets.
2. Consultez le tableau Organisations et vérifiez qu'il n'est pas partagé avec d'autres
organisations.

/i\ Mise en garde : Vous pouvez supprimer des organisations méme si elles sont associées a
un groupe de ressources.
Pensez a associer des groupes de ressources a une organisation, car il est nécessaire
d'avoir une affectation de profil.

Probléme 4. Fabric Interconnect n'appartient a aucune organisation et le profil de
domaine ne peut pas étre associé

Vérifiez que tous les serveurs de domaine appartiennent a un groupe de ressources commun. Ce
groupe de ressources doit étre associé a I'organisation propriétaire du profil de domaine.

% Remarque : Les organisations de chassis fonctionnent a peu prés de la méme maniére que
les organisations de domaine.

Probléme 5. Des serveurs ont été ajoutés a un groupe de ressources, mais Fabric
Interconnect n'affiche pas I'organisation

1. Modifiez le groupe de ressources, effectuez une modification : désélectionnez-y un serveur.
Enregistrez les modifications.

2. Modifiez le groupe de ressources et ajoutez le serveur non sélectionné pour le rajouter.
Enregistrez les modifications et vérifiez. Répétez 2 a 3 fois si nécessaire.

3. Assurez-vous que tous les serveurs appartenant a Fabric Interconnect sont membres du
groupe de ressources associé a l'organisation dont vous avez besoin.

Alternative :

* Modifiez le groupe de ressources, ajoutez Tous les périphériques et enregistrez. Modifiez
une fois de plus et ne conservez que les serveurs spécifiques que vous souhaitez inclure
dans votre groupe de ressources. (Cela fonctionne trés probablement, mais la complexité
dépend directement du nombre de serveurs gérés sur le compte.)

Informations connexes

* Centre d'aide Cisco Intersight - Ressources
» Centre d'aide Cisco Intersight - Organisations et réles dans Intersight



https://intersight.com/help/appliance/resources#role_based_access_control_(rbac)_in_intersight
https://intersight.com/help/appliance/resources/RBAC

Centre d'aide Cisco Intersight - Attribution de serveurs individuels de domaines IMM a un
groupe de ressources

Configurations avanceées (a I'échelle) pour le mode géré Intersight (IMM)

Documents API Cisco Intersight

Dépannage des actions sur les serveurs IMM via les requétes API Intersight - Cisco



https://intersight.com/help/appliance/resources/Assigning_Individual_servers_to_Resource_Group#sub-targets_table_view
https://intersight.com/help/appliance/resources/Assigning_Individual_servers_to_Resource_Group#sub-targets_table_view
https://www.ciscolive.com/c/dam/r/ciscolive/global-event/docs/2024/pdf/BRKCOM-2005.pdf
https://intersight.com/apidocs/introduction/overview/
https://www.cisco.com/c/en/us/support/docs/cloud-systems-management/intersight/220345-troubleshoot-actions-on-imm-servers-thro.html#toc-hId-686959698

A propos de cette traduction
Cisco a traduit ce document en traduction automatisée vérifiée par une personne dans le

cadre d’un service mondial permettant a nos utilisateurs d’obtenir le contenu d’assistance
dans leur propre langue.

Il convient cependant de noter que méme la meilleure traduction automatisée ne sera pas
aussi précise que celle fournie par un traducteur professionnel.



