
ไมมีเวลาไหนจะดี
ไปกวานี้อีกแลว

สำหรับการปกป้องสภาพแวดล้อมการทำงานให้ปลอดภัย



3 วิธีสร้างมูลค่าทางธุรกิจ
ดวยการสรางสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัย

ท่ามกลางยุคดิจิทัลที่พัฒนาอย่างรวดเร็ว
การมีเทคโนโลยีในองค์กรเพียงอย่างเดียวยังไม่เพียงพอ
แต่คุณต้องสร้างมูลค่าจากนวัตกรรมให้ได้ด้วย
แผนกไอทีควรพิจารณาแนวทางเชิงกลยุทธ์จากสายงาน
ธุรกิจ (LOB) ต่างๆ ด้วย



ดวยการแปลงพื้นท่ีการทำงานใหกลายเปนระบบงานดิจิทัลอยางปลอดภัย
แผนกไอทีจะสามารถสรางมูลคาทางธุรกิจที่ชัดเจน

แกผูนำในแตละสายงานขององคกรได

ประมาณ 70% ของงบด้านไอทีถูกถือครองโดยแผนกงานธุรกิจ ดังนั้น การยกเรื่อง
Digital Solutions เป็นจุดเริ่มต้นของการสนทนาจะเป็นเรื่องง่าย

หากต้องการอธิบายว่าการย้ายจากผลิตภัณฑ์มาเป็นการเน้นย้ำที่ผลลัพธ์เชิงธุรกิจนั้นสำคัญอย่างไร
พร้อมกันนั้นยังสร้างโอกาสในการขยายความสัมพันธ์ทางธุรกิจทั้งภายในและภายนอกองค์กรด้วย

 ทีมผูนำ
จะสร้างธุรกิจให้ประสบความ

สำเร็จได้อย่างไร?

แผนกทรัพยากรบุคคล
พนักงานจะได้รับการสนับสนุนให้ทำงาน
ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพได้อย่างไร?

แผนกทรัพยสิน
จะสร้างมูลค่าจากการลงทุนด้านโครง

สร้างพื้นฐานขององค์กรอย่างไร?
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ชวยเหลือใหทีมผูนำ
สามารถเปลี่ยนแปลง
ธุรกิจใหสำเร็จ
ภายใต้สภาพแวดล้อม
ที่ปลอดภัย

สร้างมูลค่าจากระบบเศรษฐกิจดิจิทัลโดย

•  ผลักดันให้องค์กรเร่งสปีดกระบวนการในการทำตลาดและอยู่เหนือคู่แข่ง
   ในตลาดตลอดเวลา

•  สร้างความมั่นใจให้องค์กรเพื่อเสริมสร้างนวัตกรรมและความเป็นต่อทาง
   ธุรกิจ

•  ผลักดันให้องค์กรเติบโตและขยายตัวอย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย



สรางแรงบันดาลใจเพื่อการทำงานบนระบบดิจิทัล
สงเสริมใหพนักงานทำงานรวมกันเพื่อใหเกิดผลลัพธทางธุรกิจที่ดีกวา

เพิ่มการมีส่วนร่วมของพนักงานและสร้างผลิตผลของการทำงาน
สร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องลงตัว

โดยที่ยังรักษาระดับความปลอดภัยไว้ได้ อย่างแน่นหนา

ผลที่ได้คือค่าใช้จ่ายที่ต่ำลงและรายได้ที่เพิ่มขึ้น

78% ของพนักงานรายงานว่าทำงาน
สะดวกมากขึ้น

56% รายงานว่ามองเห็นการทำงานในภาพ
รวมของทุกคนชัดเจนขึ้น

(ที่มา: ผลการศึกษาภายในองค์กรของ Cisco Workforce Experience)

40% ที่ลดลงในส่วนของค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินการ (OpEx)



2
สงเสริมใหแผนก
ทรัพยากรบุคคล
พัฒนาบุคลากร
ให้สามารถทำงาน
ได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ



สรางสภาพแวดลอมการทำงานท่ีเนนบุคลากร
โดยการพัฒนาเทคโนโลยีใหทำงานไดประโยชนสูงสุด

แปรรูปสำนักงานสาขาและสำนักงานทั้งหมดให้กลายเป็นศูนย์กลางของการทำงานร่วมกันและแหล่ง
กำเนิดของนวัตกรรม พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้สนับสนุนกลยุทธ์และทิศทางการเงินของทีมผู้นำ
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สนับสนุนใหแผนก
ทรัพยสินสามารถ
สรางมูลคาทาง
ธุรกิจได้อย่างเต็มที่

บรรลุเป้าหมายทางการเงินและกลยุทธ์

•  แสดงข้อมูลแบบรีลไทม์เพื่อนำเสนอการคืนทุนจากทรัพย์สินและการ
   ลงทุนรวมทั้งแสดงทิศทางที่น่าจะเกิดขึ้นในอนาคต

•  มอบโซลูชั่นที่ดีที่สุดเพื่อให้ทรัพย์สินในสำนักงานถูกใช้
   งานโดยเกิดประสิทธิภาพสูงสุด



รับบทบาทเป็นผู้แปรรูปองค์กรตั้งแต่วันนี้
เชื่อมตอถึงกัน

ติดต่อ Cisco เพื่อขอข้อมูลเพิ่มเติม

http://b2me.cisco.com/LP=542

