
混合式工作
在家，在辦公室，隨時隨地皆可使用。

混合式工作已然重新定義組織型態和工作方式

傳統的駐點工作模式必須與時俱進，並結合新時代職場的異地工作模式，
才能實現混合式工作型態。

混合式工作的解決方案必須具備以下條件：

由思科協助您實現混合式工作型態

思科可提供混合式工作體驗，提升貴組織的敏捷度（亦即您在需要之際可以隨時隨地提
高效率、復原能力和成長力道），讓您的員工可以：

• 隨處工作
• 在家工作
• 在辦公室工作

而且可受妥善管理，採用新型基礎架構，管理上便利無礙
如何從中取得平衡？接下來該怎麼做？

思科混合式工作解決方案
專為您最重要的使用情境所打造

• 安全存取
隨時隨地享有安全穩定的工作體驗。

• 進一步掌握概況
即時掌握分散各地的應用程式、安全防護、
網路、使用者和服務效能，協助實現使用體
驗最佳化。

• 個人辦公空間
支援效果更卓越的輪用型辦公桌和個人工作
站，滿足混合式工作需求。

• 協作會議空間
針對會議和辦公室中的小型開會空間，提
供最佳化的混合式工作體驗。

• 監控產業資產和設備
監控室內和室外的產業資產和設備，提升效
率和員工安全。

• 客服中心
靈活調整規模、提供安全防護，並最佳化
客服中心遠端客服專員和主管的能力。

• 安全協作
促進兼容並蓄的團隊參與和工作效率。

• 居家辦公室
為具有特別職務需求的員工提供更
理想的在家工作體驗。

• 共用空間
在不同建築和共享的共用空間，提供
安全、智慧化且引人入勝的空間利用
體驗。

• 混合式運作
以安全的原則型遠端連線能力與運作現
場保持連線，維持業務正常營運。

• 永續設備
管理、整合及監控建築物的運作情形並
提供電力，以落實節能理念、減少對環
境的影響，並提升體驗品質。

• 虛擬桌面
無論使用者身在何處、使用哪種裝置，
都能擁有安全無虞的全桌面和應用程式
體驗。 

98%
的會議會有至少一名遠端參與者。¹
¹ Dimensional Research，《混合式工
作場所的崛起》(The Rise of the Hybrid 

Workplace) 

96%
的組織希望採用智慧型工作空間技術

來改善工作環境。²
² 《迎接混合式工作場所》(Embracing the 

Hybrid Workplace) 電子書

48%
的 CIO 預測，超過半數 IT 預算將會
用於因應防疫需求的技術投資，充分

發揮相關技術的潛能。³
³ Cisco，《加速數位靈活度》

(Accelerating Digital Agility)，2021 年
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