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5 principes essentiels pour votre 
espace de travail numérique

La collaboration numérique est censée tout simplifier… Mais quel intérêt si les outils 
conçus pour faciliter la collaboration n'améliorent ni votre productivité ni votre efficacité ?

88 % des PDG pensent que les technologies numériques 
améliorent grandement l'efficacité opérationnelle.1

1. Connectez vos
collaborateurs.
Vos collaborateurs ont besoin de flexibilité pour accéder 
aux applications de l'entreprise de la façon la plus 
efficace, où qu'ils se trouvent et quel que soit l'appareil 
sur lequel ils travaillent.

3. Investissez dans
la collaboration vidéo.
Comment faire lorsque vos collaborateurs ne peuvent 
pas se rencontrer physiquement et que les e-mails 
et le téléphone ne suffisent plus ? Organisez une 
vidéoconférence en haute définition, où que vous soyez, 
et permettez le partage de contenu pour faciliter la 
communication, bâtir des rapports de confiance et éliminer 
les risques d'erreurs. C'est aussi simple que cela.

5. Sécurisez votre espace
numérique.
Le monde numérique devient de plus en plus complexe. La sécurité pose 
donc de plus en plus de problèmes. Si vous ne disposez pas des bons 
systèmes de défense, les hackers peuvent exploiter les solutions cloud, les 
réseaux sociaux et l'utilisation croissante de terminaux mobiles. Renforcez 
votre sécurité :

• Recevez des informations sur les menaces collectées à l'échelle mondiale.
• Bloquez les menaces avant, pendant et après les attaques.
• Automatisez la protection des environnements physiques, virtuels et cloud

pour réduire la complexité.

2. De bons outils pour de
bons résultats.
Vos collaborateurs peuvent accomplir des choses extraordinaires 
au bureau, en déplacement ou depuis leur canapé. Donnez-leur 
les moyens de créer, d'intervenir, de consulter les informations et 
de collaborer en temps réel, et ne vous étonnez pas si les résultats 
dépassent vos espérances. Offrez-leur des outils pour :

• Garder le contact via la messagerie.
• Stocker les documents de façon centralisée.
• Consulter, partager et rechercher des informations et des contenus.
• Pouvoir apporter des modifications et collaborer comme jamais

auparavant.

4. Faites les bons choix.
Vous n'avez pas le droit à l'erreur. Les plus petites failles peuvent 
avoir d'énormes conséquences. Les tendances telles que le 
BYOD, la vidéoconférence et les applications basées dans le cloud 
répondent à de forts besoins auxquels vous devrez faire face tôt 
ou tard. Assurez-vous de pouvoir :

• Gérer les fonctionnalités de vidéoconférence professionnelles
• Offrir un accès au cloud privé et public
• Prendre en charge des applications avancées pour la productivité

et la collaboration
• Sécuriser plusieurs sites et types d'appareils

91 %
des employés estiment que 
les technologies numériques 
peuvent révolutionner leurs 

modes de travail.2

77 %
des membres de la 

génération Y souhaitent que 
leurs employeurs prennent 

davantage en charge la 
connectivité mobile.2

L'application de collaboration Cisco Spark™ révolutionne votre façon de travailler où et 
quand vous le souhaitez grâce à une solution de communication tout-en-un à la fois 

simple, sécurisée et complète.
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