
Rassurez-vous : avec la bonne approche et les outils adéquats, vous pouvez rapidement proposer une 
expérience de travail hybride exceptionnelle qui comblera vos équipes et contribuera aux performances à 
long terme de votre entreprise. 

Comment ? En mettant en pratique ces principes essentiels grâce au déploiement des solutions Cisco qui 
vous permettront d'atteindre vos objectifs stratégiques, que vos collaborateurs travaillent depuis leur 
domicile, dans les bureaux de l'entreprise ou dans un café. 

Améliorez vos espaces 
de travail
avec des réseaux sécurisés 
puissants, des terminaux de 
collaboration, des capteurs 
et caméras de 
vidéosurveillance

Soutenez vos équipes
avec un accès sécurisé et 
une collaboration fluide

• Cisco Duo 
• Cisco Umbrella 
• Cisco Secure Endpoint 
• Cisco Secure Email 
• Cisco Secure Client 
• Webex Suite 
• Casques Cisco 
• Caméras Cisco Webex Desk 

• Commutateurs Cisco Meraki 
• Commutateurs Cisco 
• Points d'accès Cisco Meraki 
• Points d'accès Cisco Business 
• SD-WAN Cisco Meraki 
• Téléphones IP Cisco 
• Tableaux Cisco 
• Cisco Room Kit 
• Cisco Desk Pro/Mini

• Tableau de bord Cisco Meraki 
• Cisco Meraki Systems Manager 
• Cisco Control Hub
• ThousandEyes Endpoint Agent

Simplifiez l'IT
avec des solutions de 
visibilité, de gestion et de 
contrôle

L'essentiel du travail hybride 

des PME pensent que la 
technologie est essentielle à la 
réussite de l'entreprise99 %

Source : techaisle.com

En savoir plus

Que vos collaborateurs soient autour de la même table ou connectés à des kilomètres de distance, les 
solutions cloud flexibles et abordables de Cisco vous permettent de leur proposer une expérience 

homogène et sécurisée, partout, tout le temps, et sur n'importe quel appareil.  

Optimisez le travail hybride avec Cisco

Une expérience fluide. Partout.

Pour 64 % des collaborateurs, pouvoir choisir librement leur lieu de travail est un facteur décisif, qui les incite 
à rester dans leur entreprise. Pourtant, de nombreuses PME peinent à proposer un environnement hybride 
offrant une expérience de qualité. 

Le travail hybride n'est pas près de disparaître, mais sa mise en œuvre n'a pas à être difficile ou coûteuse. 
Pour accompagner le succès de vos équipes dans les environnements de travail en perpétuel mouvement 
d'aujourd'hui, vous devez leur donner la possibilité de se connecter, de créer et de collaborer en toute 
circonstance. 

des PME donnent 
la priorité à 
l'hybride

des PME estiment avoir mis en place une 
stratégie de travail à distance mature avec 

des outils de pointe en matière de 
communication et de collaboration

des PME disposent de 
fonctionnalités 

élémentaires pour la 
collaboration en ligneSource : Techaisle 

Le travail hybride génère des attentes 
auprès de vos équipes. 
Comment votre entreprise y répond-elle ?

Optimisez le 
travail hybride 

dans votre 
entreprise

Une expérience fluide.  
Partout.

11% 37% 44%

https://www.cisco.com/c/fr_fr/solutions/small-business/hybrid-workforce.html

