
Hable con un asesor de 
tecnología hoy mismo 

Los 3 aspectos esenciales del 
trabajo remoto seguro y productivo

El trabajo remoto llegó para 
quedarse. ¿Está tomando las 
medidas apropiadas?
Actualmente, la mayoría trabaja desde casa y esto no 
cambiará en el futuro cercano, en especial porque el 
trabajo remoto puede ayudar a reducir los costos y 
mejorar la productividad. Sin embargo, se debe de hacer 
correctamente y poner a la seguridad en primer plano.

Priorice la seguridad

El trabajo remoto conlleva sus propios riesgos 
a la seguridad. Los empleados a distancia usan 
computadoras, routers y dispositivos personales 
que pueden ser difíciles de administrar y proteger. 
Implemente soluciones que:
• Ofrezcan seguridad flexible entregada desde la nube.
• Protejan sus datos al verificar la identidad de 

usuarios, dispositivos y aplicaciones.
• Detecten y bloquee los ciberataques mediante 

correos electrónicos.

54 % 98 % $11 000

de las empresas 
anticipa que 

habilitarán el trabajo 
remoto como una 

opción permanente1 

de las empresas 
predice que sus 

reuniones incluirán al 
menos un trabajador 

remoto2

es el monto que las 
empresas pueden ahorrar 

anualmente por cada 
empleado que trabaje medio 

tiempo de forma remota3

de los profesionales de TI considera que 
los trabajadores remotos suponen un 
mayor riesgo de seguridad4

54 %

Haga que las reuniones remotas 
sean mejores que las presenciales

Todos hemos participado en 
terribles videollamadas con 
problemas de acceso, conexión 
deficiente y mala calidad de audio 
y video. Y cuando la reunión 
finaliza, no contamos con notas 
ni con documentos de consulta. 
Facilite la colaboración de sus 
equipos con un espacio de 
trabajo virtual compartido que 
registre todas sus interacciones y 
la información de los proyectos. 
Adopte una solución que:

• Ofrezca intercambio seguro de mensajes y archivos entre dispositivos.

• Facilite la búsqueda de conversaciones y documentos.

• Permita enviar mensajes privados a individuos o crear chats grupales  
en segundos.

de los trabajadores remotos afirma que su productividad ha 
mejorado, pero el 20 % considera que la comunicación es el 
principal obstáculo5

77 %

Simplemente se trata de simplificar

Si su empresa no tiene un numeroso equipo de 
TI, quizá le preocupe mantener a su fuerza laboral 
remota conectada de forma segura, pero esto se 
puede simplificar. Reduzca la complejidad de TI, con 
soluciones que:

• Integren reuniones, llamadas y seguridad.

• Estén basadas en la nube y sean fáciles de usar 
por los empleados sin soporte de TI in situ.

• Sean fáciles de administrar. 

• Ofrezcan financiación flexible, con opciones de 
pago que se ajusten a sus necesidades.

En promedio, las empresas usan más de 50 
herramientas de ciberseguridad6 

Comience de manera rápida
Cisco Secure Remote Work es una solución 
basada en la nube que combina seguridad 
y colaboración en un solo paquete. 
Obtendrá servicios de videoconferencia, 
mensajería, uso compartido de archivos 
y funciones de pizarra, además de 
soluciones de seguridad para proteger a 
los usuarios, dispositivos, datos, correos 
electrónicos y mucho más.

Secure Remote Work es fácil de 
comprar, implementar y usar, incluso sin 
un equipo de TI voluminoso. Ofrecemos 
diversas opciones de compra flexibles 
y un excelente ecosistema de partners 
listos para ayudarle.

1 Fuente: “Encuesta COVID-19 CFO Pulse Survey” de PwC
2 Fuente: Encuesta “The Rise of the Hybrid Workplace” de Dimensional Research
3 Fuente: https://globalworkplaceanalytics.com/telecommuting-statistics
4 Fuente: review42.com
5 Fuente: review42.com
6 Fuente: https://biztechmagazine.com/article/2019/03/rsa-2019-most-organizations-use-too-many-cybersecurity-tools
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