¿Por qué apoyar un Programa de Género y Mujeres en las Tecnologías de la Información?

El Programa de Género ofrece beneficios y reconocimiento a las academias y sus instituciones huéspedes. Muchas academias que cuentan con Programas de Género exitosos reciben reconocimientos especiales por sus esfuerzos por empoderar a las mujeres; estos reconocimientos incluyen subvenciones monetarias, elogios o apoyo del gobierno y las comunidades. 
El Programa de Género contribuye a formar una fuerza laboral nacional en TI más fuerte. Las mujeres actualmente son un recurso no aprovechado en el campo de las TI. Entre más mujeres se gradúen del Programa Cisco® Networking Academy® habrá más trabajadoras mejor capacitadas con destrezas en TI innovadoras y más fuerte será la fuerza laboral de TI del país.
El Programa de Género ayuda a disminuir la inequidad entre los géneros. Cuando los países en desarrollo abordan el tema de la inequidad de género, las mujeres no solo se benefician de la revolución digital y sus oportunidades ilimitadas sino que también juegan papeles más importantes en las escuelas, comunidades, industrias y hogares. 
El Programa de Género pretende utilizar maneras innovadoras y asequibles para apoyar a las mujeres. Contribuir al Programa de Género puede ser tan simple como participar voluntariamente en un panel para responder preguntas, compartir información sobre oportunidades laborales o asistir a una reunión-almuerzo informal. 
El Programa de Género brinda a las empresas privadas la oportunidad de conocer y estudiar a empleados o practicantes potenciales. Se invita a representantes de las empresas privadas a asistir y auspiciar eventos relacionados con el género con el fin de que recluten mujeres con destrezas en TI. 

El Programa de Género sirve como un recurso a las organizaciones gubernamentales y comunales. Las organizaciones gubernamentales y comunales se pueden beneficiar de proyectos de TI que den servicios a la comunidad y que hayan sido organizados por medio del Programa de Género, y pueden interesarse en reclutar mujeres para trabajar o hacer pasantías en ellas.

Al tener entrenamiento en TI, las mujeres tienen mayores oportunidades educativas y laborales. Las clases y certificados del Programa Cisco Networking Academy ofrecen a las mujeres una ventaja adicional cuando solicitan ingreso a niveles educativos más altos y otros programas de certificación o cuando buscan empleo dentro o fuera del campo de las TI.
Al tener entrenamiento en TI, las mujeres obtienen destrezas que son aplicables a muchas industrias además de la alta tecnología. Por medio del Programa Cisco Networking Academy, las mujeres aprenden a resolver problemas y desarrollan habilidades analíticas, además de obtener destrezas técnicas. Casi todas las disciplinas (atención de la salud, medicina, gobierno, educación, relaciones exteriores, comercio, artes, deporte, etc.) necesitan profesionales con destrezas en TI. 

Al tener entrenamiento en TI, las mujeres tienen oportunidad de recibir salarios lucrativos, lo cual beneficia a sus familias. Las investigaciones han demostrado que un aumento en los salarios de las mujeres produce mayores inversiones en la salud y educación de sus familias. 
Al tener entrenamiento en TI, las mujeres pueden ingresar a carreras de gran demanda. Se espera que el número de empleos en TI en todo el mundo siga aumentando junto con la importancia de las TI en casi todos los campos (atención de la salud, medicina, gobierno, educación, relaciones exteriores, comercio, artes, deporte, etc.). 

Al tener entrenamiento en TI, las mujeres pueden ingresar a carreras que son emocionantes y dinámicas. Las carreras en TI ofrecen exposición a tecnología e ideas innovadoras, así como también a un campo que están en constante cambio.

Al tener entrenamiento en TI, las mujeres pueden usar sus habilidades creativas y sociales para hacer una diferencia. Los trabajos en TI requieren creatividad, comunicación y cooperación con colegas con el fin de resolver problemas en el mundo.
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