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En tant que directeur général des Ressources humaines de Cisco au Canada, David Clarkson assure la direction 
et offre du soutien en matière de stratégie de ressources humaines, de recrutement, d’initiatives en faveur de la 
diversité, et de perfectionnement de compétences de direction et d’encadrement. Il offre également son aide au 
groupe commercial de planification et d’exploitation des locaux de démonstration aux États-Unis et au Canada. 
David est le commanditaire exécutif et le dirigeant de la commission Entreprise citoyenne au Canada, qui 
supervise toutes les initiatives des entreprises canadiennes liées à la communauté, aux œuvres de bienfaisance, 
à la main d’œuvre et au lieu de travail, ainsi qu’aux questions environnementales. 
 
Auparavant, David a été consultant en ressources humaines chez Cisco Canada, où il était chargé de la gestion 
des talents, du développement organisationnel, et de la gestion des ressources humaines. Avant de se joindre à 
Cisco, il a travaillé pendant 10 ans en tant que consultant dans les domaines de la finance, des 
télécommunications, des logiciels, et des organismes à but non lucratif. 
 
David détient un baccalauréat en sciences avec spécialisation en techniques agricoles de l’Université de Guelph. 

 
 


