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¿Por qué nuestra cultura 
organizacional es única?

Impulsamos el 
desarrollo profesional
Creemos que uno nunca deja de aprender. 
Por eso impartimos cursos y actualizaciones
para todas las áreas, de manera constante.

Desde el núcleo de la organización conformamos 
comunidades, porque sabemos que brindan cohesión 
con un sentido de propósito..

Fomentamos el 
desarrollo personal

Llevamos nuestros 
valores a la sociedad
En Cisco México llevamos 4 años seguidos liderando
a nivel mundial las horas de voluntariado. 

Vivimos nuestros valores y los llevamos a la acción.

En Cisco México todos podemos ser como somos. 
Esto nutre y da vida al sentido de propósito que nos 
apasiona como personas y profesionales. 

Promovemos 
inclusión y diversidad

Para construir un futuro inclusivo retamos las posibilidades 
actuales con un soporte de innovación y en comunidad.

Sembramos y 
nutrimos liderazgos

Y es por todo esto que ganamos GPTW
 ¡5 años consecutivos!

En 1993 iniciamos operaciones con 10 empleados. 
Hoy somos más 1,400 personas que estamos comprometidas 

para conectar a México y hacerlo brillar diariamente.

1. ¡A mí me fascinó el 
de Leader as a Coach!

Hay más de 
100 comunidades 2.

3.

¡México primero!

4.LGBT

Hacemos que 
sucedan las cosas5.

¡Y vamos por más!


